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DIREKTIV ARBETSKLÄDER OCH SKYDD 

1. Om dokumentet 

Direktivet beskriver den kravställda miniminivån för arbetskläder och personlig 
skyddsutrustning som gäller inom Ragn-Sells Sverige. 

2. Omfattning 

Alla chefer, medarbetare, inhyrda/lejd, entreprenörer och besökare som befinner sig på 
Ragn-Sells verksamma platser påverkas av direktivet. 

3. Ansvar 

Den/de chefer som fått i uppgift att ansvara för anläggningens/verksamhetens säkerhet 
ska se till att detta direktiv följs. 

 
4. Personlig skyddsutrustning 

4.1. Allmänt 

Det är viktigt att varje arbetsmoment kan genomföras på ett säkert sätt, vilket innebär att 
det är verksamhetens riskbedömning som visar om det behövs ytterligare tillägg i 
personlig skyddsutrustning. För vissa specifika arbetsmoment kan det alltså 
tillkomma krav så som:  

• Hjälm med knäppt hakrem (EN 397)  

Hjälmfärg - vit för besökare (intern/extern) och grön för medarbetare i produktion. 

• Hörselkåpor (CE-märkta och kompatibla med eventuell hjälm och skyddsglasögon) 

• Individanpassat andningsskydd 

• Tätslutande skyddsglasögon 

• Skyddshandskar 

• Flamskyddssäkra arbetskläder (EN ISO 11612) – gul/blå till färgen  

• EX-klassade arbetskläder (EN 1149–3/5, EN 61482, EIC 61482-2) – gul/blå till färgen  

4.2. Arbete på anläggning eller i trafikmiljö 

• Varselkläder med klass 2 på överkropp (EN ISO 20471) 

• Varselkläder med klass 2 på underkropp (EN ISO 20471) (Långbyxor) 

• Skyddsskor med tåhätta och spiktrampskydd 
 
Undantag: Gäller inte i kontorsbyggnad, eller Ragn-Sells medarbetare som tar sig till och 
från omklädningsrum inför arbetets start eller efter arbetet avslutas. Om detta innebär att 
medarbetaren måste korsa anläggningen/verksamheten där det finns påkörningsrisk ska 
varselväst bäras. 
Om medarbetaren är i behov av mindre storlek på arbetskläder så att varselklassen 
understiger klass 2 så är det ett giltigt undantag. För att köpa in en godkänd produkt 
kontakta Inköp. 

4.3. Arbete i extremt smutsiga miljöer (tex. vid arbete med cisternkontroll, 
oljeavskiljare, slamhantering) 
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• Svarta arbetskläder (Långbyxor) 

• Skyddsskor med tåhätta och spiktrampskydd 

• Varselväst klass 2 ska bäras vid arbete i trafikmiljö 

4.4. Arbete inom servicetjänster 

• Arbetskläder i svart och grått (Långbyxor) 

• Skyddsskor med tåhätta och spiktrampskydd 

• Varselväst klass 2 ska bäras vid arbete i trafikmiljö 

4.5. Besökare / Tillfällig vistelse på anläggning, då det inte föreligger 
särskilda risker (tex. förflyttning över anläggning/ i verksamheten, vid 
revisioner, interna och externa besökare)  

• Varselväst klass 2 

• Skyddsskor med tåhätta och spiktrampskydd 

• Långbyxor 

5. Tvätt av arbetskläder 

Ragn-Sells tillhandahåller tvätt av arbetskläder för egna medarbetare och inhyrd personal 
som bär Ragn-Sells arbetskläder.  Det är upp till respektive anläggning/verksamhet att 
reglera hur detta ska gå till i anläggningens/verksamhetens skydds- och 
säkerhetsföreskrifter. 

5.1. Tvätt av skyddshandskar 

Tvätt av skyddshandskar är totalt förbjudet då skyddshandskar är en förbrukningsvara. 

6. Inköp och varumärke 

Alla arbetskläder och personlig skyddsutrustning ska beställas genom vår inköpsportal för 
att säkerställa rätt standard på produkterna. Det är inte tillåtet att på något sätt ändra 
arbetsklädernas utseende då detta kan äventyra säkerheten och är en del av vår 
varumärkesprofil. Behov av eventuella undantag ska godkännas av Inköp. 
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